DELIBERATION N°2025-35

Rapport social unique SBV4R année 2023

Extrait du Registre des Délibérations

CONSEIL SYNDICAL DU 23 SEPTEMBRE 2025

L'an deux mil vingt-cing, le vingt-trois septembre a 15h00, le Comité Syndical du SEBV, réguliérement
convoqué le dix-sept septembre 2025, s'est réuni a Sainte-Gemme-Moronval, Salle Municipale des
Associations et de la Culture, en session ordinaire, sous la présidence de Monsieur Daniel RIGOURD,
Président.

Nombre de délégués titulaires du Comité Syndical : 79
Nombre de membres en exercice : 79

Quorum a atteindre en temps normal : (79/2+1) : 40
Nombre de pouvoirs : 3

Nombre de suffrages exprimés : 18

En I'absence de quorum atteint lors du Comité Syndical du 16/09/2025, selon l'article L.2121-17 du CGCT
applicable également aux syndicats, le Comité Syndical, a nouveau convoqué a 3 jours au moins
d'intervalle, délibére valablement sans conditions de quorum. Seules les questions a l'ordre du jour de la
1% réunion sont examinées sans vérification du quorum.

Présents: 15
FONTAINE-LES-RIBOUTS

M. PROVOST Sylvain Titulaire CA Pays de Dreux

M. ROY Raymond Titulaire CA Pays de Dreux LA CHAUSSEE-D'IVRY
Mme  PATUREL Cathy Titulaire CA Pays de Dreux OULINS

M. GUIRLIN Jean-Louis  Titulaire CA Pays de Dreux St-GEORGES-MOTEL
Mme  LE BRIS Martine Titulaire CA Pays de Dreux SAUSSAY

M.  GOALES André Suppléantde M.BERTHELIER CA Pays de Dreux TREON

M. RIGOURD Daniel Titulaire CA Pays de Dreux VILLEMEUX-SUR-EURE
Mme DEVINCK Jacqueline  Titulaire CC Portes Euréliennes d'lle de France  VIILIERS LE MORHIER
M. LEMOINE Stéphane  Titulaire CC Portes Euréliennes d'lle de France ~ CHAUDON

M.  GALERNE Michel Suppléantde M. MOLET CC Portes Euréliennes d'lle de France ~ SOULAIRES

M.  LETENNEURGilbert  Suppléantde M.GATINE CA Evreux Portes de Normandie GARENNES SUR EURE
M. RAULIN Didier Suppléant Seine Normandie Agglomération CHAMBRAY

M. PUCHETA Xavier Titulaire Seine Normandie Agglomération GADENCOURT

M. NOWAKOWSKI Denis  Suppléant Seine Normandie Agglomération GADENCOURT

M. DUVAL Alain Titulaire Seine Normandie Agglomération PACY SUR EURE

Absents excusés ayant donné pouvoir: 3

M. Bauchet délégué titulaire de SNA a M. Pucheta
Mme De Pidoue déléguée titulaire de CA Pays de Dreux a Mme Paturel

M. Courtat délégué titulaire de SNA a M, Duval
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Absents excusés: 15

Mme LOISY Pauline Suppléantde  Mme QUENTIN CA Pays de Dreux ABONDANT

Mme COURCIER Corinne Suppléante de  Mme MARAND CA Pays de Dreux AUNAY-50US-CRECY

Mme DEQUAIRE Sylviane Titulaire CA Pays de Dreux CRECY-COUVE

Mme DUVAL Dominique Titulaire CA Pays de Dreux EZY-SUR-EURE

M. MAUFRAIS Aurélien  Titulaire: CA Pays de Dreux ROUVRES

M.  CHESNEL Cyril Suppléantde M. MAUFRAIS  CA Pays de Dreux ROUVRES

M. LUBOW Dominique Titulaire : CA Pays de Dreux St-ANGE-ET-TORCAY

M.  STEPHO Damien Titulaire CA Pays de Dreux VERNOUILLET

M. MALANDAIN Sylvain ~ Suppléantde M. STEPHO CA Pays de Dreux VERNOUILLET

M. MAILLARD Patrick Titulaire CC Portes Euréliennes d'lle de France LORMAYE

Mme VIBOUD Daniéle Titulaire CA Evreux Portes de Normandie CROTH

Mme JEZEQUEL Annie Titulaire CA Evreux Portes de Normandie JOUY SUR EURE

M. GIRARD Didier Titulaire Seine Normandie Agglomération BREUILPONT
TROGNON Luc Titulaire Seine Normandie Agglomération BREUILPONT
DUHAMEL Charles Titulaire Seine Normandie Agglomération CHAMBRAY

Egalement présents (sans voix délibérative) : 1

M.  ROUILLARD Observateur CA Pays de Dreux ROUVRES

Participaient également a la réunion :

Mme JAFFRY, Mme LAZ, Mme WALLET-JEGOUZO, M. POITEVIN, M. LAGARDE, M. METAYER.

Monsieur Galerne est nommé secrétaire de séance,

Exposé du Président:

Créé par l'article 5 de la loi n® 2019-828 du 6 ao(t 2019 dite de transformation de la fonction publique et
codifié aux articles L231-1 a L 231-4 du Code général de la fonction publique, le rapport social unique
(RSV) s’est substitué au rapport sur I'état de la collectivité (REC) depuis le 1er janvier 2021, Il s'agit d'une
obligation légale, Ce rapport, désormais élaboré chaque année, dresse un état des lieux de la situation du
personnel dans la collectivité au 31 décembre de I'année écoulée.

Il récapitule des données chiffrées relatives aux différentes caractéristiques du personnel telles que les
effectifs, le temps de travail, la rémunération, les conditions de travail, la formation et les droits sociaux
selon une liste d'indicateurs déterminée, a partir desquels peuvent étre établies les lignes directrices de
gestion (LDG) qui définissent la stratégie pluriannuelle de pilotage des ressources humaines dans chaque
collectivité territoriale.

Le SBV4R étant rattaché au Comité Social Territorial, la synthése du RSU départemental doit également
étre présenté a l'assemblée délibérante,

Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu le code général de la fonction publique et notamment ses articles L231-1 aL231-4;

Vu la loi n®2019-828 du 6 ao(it 2019 de transformation de la fonction publique et notamment son article
5;
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Vu le décret n® 2020-1493 du 30 novembre 2020 relatif & la base de données sociales fixant les conditions
et les modalités de la mise en ceuvre du RSU ;

Vu l'arrété du 10 décembre 2021 fixant pour la fonction publique territoriale la liste des indicateurs
contenus dans la base de données sociales,

Vu l'avis du Comité social territorial émis lors de sa réunion du 12 mai 2025 ;

Vu le rapport social unique 2023, joint en annexe ;

L'objet de la présente délibération de permettre au Comité syndical de prendre acte du RSU 2023
pour le SBV4R.

Aprés en avoir délibéré a 'unanimité, le Comité Syndical décide de:

e Prendre acte de la présentation du rapport social unique du SBV4R portant sur I'année 2023 et
de l'avis émis par le Comité social territorial lors de sa réunion du 12 mai 2025.

ARRIVE LE :
-9 0CT. 2025 Le Président,

SOUS-PREFECTURE
DE DREUX

Daniel RIGOURD

DOCUMENT RENDU EXECUTOIRE

Aprés dépot a la Sous-Pré re, le

SEBV

SYNDICAT EURE MOYENNE BLAISE VESGRE
Daniel RIGOURD
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